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Ξάνθη 18/01/2018 

Α.Π. 939 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

Θέμα: Αποτελέσματα αξιολόγησης προτάσεων για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου  

Λαμβάνοντας υπόψη το με Αριθμ. Πρωτ. 330/10.01.2018 πρακτικό αξιολόγησης υποψηφίων της 

Επιτροπής Αξιολόγησης στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 25815/14.11.2017 πρόσκλησης εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης σύναψης μίσθωσης έργου, στο πλαίσιο του έργου με τίτλο 

ΚΕΝΤΡΙΚΕΣ ΔΡΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΑΣΚΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 

ΘΡΑΚΗΣ», με κωδικό ΟΠΣ 5000400 και Επιστημονικά Υπεύθυνο τον κ. Νικόλαο Αγγελούση, 

Καθηγητή του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού του Δ.Π.Θ., ο υποψήφιος που 

επιθυμεί να υποβάλει ένσταση σχετικά τα αποτέλεσμα δικαιούται να προσφύγει στην Επιτροπή 

Ερευνών εντός 5 ημερών από τη κοινοποίηση του Πρακτικού. 

Το πρακτικό κοινοποιείται με την ανάρτησή του στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στον ιστότοπο του 

ΕΛΚΕ/ΔΠΘ (http://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/) 

Σας δηλώνω ότι κατά τη διαδικασία επιλογής ακολουθήθηκαν οι αρχές της μη διάκρισης, της ίσης 

μεταχείρισης, της ισότητας των δύο φύλων και η απουσία σύγκρουσης συμφερόντων. 

 

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών 

 

Καθηγητής Παντελεήμων Μπότσαρης 

Αναπλ. Πρύτανη Δ.Π.Θ. 

 

Συνημμένα: 1. Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων 

http://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/
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Κομοτηνή, 11 Ιανουαρίου 2018 

 

 

Προς: Την Επιτροπή Ερευνών του Δ.Π.Θ. 

 Παν/πολη, 691 00 ΚΟΜΟΤΗΝΗ 

 

Θέμα: Εισήγηση για την επιλογή προσωπικού στο πλαίσιο υλοποίησης της Πράξης με τίτλο « 

Πρακτική άσκηση φοιτητών του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης» και κωδικό ΟΠΣ 

5000400  στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού». 

       Εφαρμόζοντας τις οδηγίες του Ειδικού Λογαριασμού σχετικά με την απασχόληση 

προσωπικού στο πλαίσιο υλοποίησης έργων ΕΣΠΑ, απευθύνθηκε Πρόσκληση Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος (Αρ. Πρωτ.: 25815/14-11-2017) για την υποβολή πρότασης προς σύναψη δύο (2) 

συμβάσεων μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου για την εκτέλεση του έργου με τίτλο «Πρακτική 

άσκηση φοιτητών του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης» και κωδικό ΟΠΣ 5000400, το 

οποίο έχει ενταχθεί στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» και 

συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο - ΕΚΤ) και από 

εθνικούς πόρους,  και η οποία κοινοποιήθηκε  

 στην ιστοσελίδα της Ειδικού Λογαριασμού (http://www.rescom.duth.gr) 

 στη ιστοσελίδα του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης (http://www.duth.gr) 

 στην ιστοσελίδα του Γραφείου Διασύνδεσης του Δ.Π.Θ. (http://career.duth.gr) 

 στην ιστοσελίδα Δι@ύγεια (http://diavgeia.gov.gr/) 

http://www.rescom.duth.gr/sites/default/files/-
http://www.duth.gr/
http://career.duth.gr/
http://diavgeia.gov.gr/
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Τα απαιτούμενα προσόντα των ενδιαφερομένων, καθώς και το αντικείμενο απασχόλησης 

που ζητήθηκαν με την παραπάνω πρόσκληση έχουν ακολούθως: 

1. Ένα (1) άτομο, πτυχιούχος ΠΕ (έδρα απασχόλησης: Κομοτηνή) 

Αντικείμενο: διοικητική υποστήριξη του Γραφείου Πρακτικής Άσκησης και συγκεκριμένα:  

 εξυπηρέτηση φοιτητών στις διαδικασίες έναρξης, υλοποίησης και ολοκλήρωσης της 

πρακτικής άσκησης, 

 επαφές με φορείς απασχόλησης και ενημέρωση που αφορά σε διαδικασίες εγγραφής 

και δημοσίευσης θέσεων στο  πανελλαδικό πληροφοριακό σύστημα υποστήριξης 

πρακτικής άσκησης ΑΕΙ «ΑΤΛΑΣ», καθώς και στην συμπλήρωση εντύπων απαραίτητων 

για την έναρξη, διεξαγωγή και ολοκλήρωση της πρακτικής άσκησης, 

 τήρηση αρχείου έντυπου ή/και ηλεκτρονικού, 

 προγραμματισμός και οργάνωση δράσεων δημοσιότητας. 

 

Απαιτούμενα Προσόντα: 

1. Πτυχίο  Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης της  ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 

ημεδαπής ή αλλοδαπής  

2. Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (επίπεδο τουλάχιστον Β2, καλή γνώση) 

3. Πιστοποιημένη γνώση χρήσης  Η/Υ 

4. Αποδεδειγμένη 2ετή τουλάχιστον επαγγελματική εμπειρία στην υποστήριξη 

συγχρηματοδοτούμενων/ευρωπαϊκών προγραμμάτων   

Συνεκτιμώμενα Προσόντα: 

1. Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης  

2. Επιπρόσθετη επαγγελματική εμπειρία στην υποστήριξη 

συγχρηματοδοτούμενων/ευρωπαϊκών προγραμμάτων 

Επισημαίνεται ότι ο κάθε υποψήφιος μπορούσε να υποβάλει υποψηφιότητα μόνο για μία 

από τις θέσεις.  

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ-ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ 

Όσοι υποψήφιοι/ες  πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα σύμφωνα με την προκήρυξη 

καλούνται σε συνέντευξη από την επιτροπή αξιολόγησης και κατατάσσονται σε πίνακα 

ΑΔΑ: Ψ1Μ846ΨΖΥ1-ΧΝΡ



 
 

 

    

 

κατάταξης κατά φθίνουσα σειρά συνολικής βαθμολογίας, όπως αυτή προκύπτει από το 

άθροισμα της βαθμολόγησης των παρακάτω κριτηρίων.  

 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΠΕ/ΤΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΜΟΝΑΔΕΣ 

ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ (έως 30%) 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης, 

όπως ορίζεται στα προσόντα της κατά περίπτωση θέσης 
18 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ (έως 30%) 

Εμπειρία άνω των 2 ετών έως και 12 μήνες  1.5βαθμός ανά μήνα 

ΓΝΩΣΗ ΞΕΝΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ (έως 10%) 

Άριστη γνώση 6 

Πολύ καλή γνώση 4 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ (έως 30%) 

Κατανόηση των απαιτήσεων, των στόχων και των κρίσιμων 

παραγόντων επιτυχίας του αντικειμένου του έργου  
1-7 

Δυνατότητα συνεργασίας στο πλαίσιο ομάδων εργασίας για την 

επίτευξη συγκεκριμένων στόχων  
1-6 

Ικανότητα επικοινωνίας  1-5 
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Ο συνολικός βαθμός του κάθε υποψηφίου υπολογίζεται αθροίζοντας τους επιμέρους 

βαθμούς τους σε κάθε κριτήριο. Ο μέγιστος συνολικός βαθμός που μπορεί να συγκεντρώσει  

ένας υποψήφιος είναι εξήντα ( 60). 

 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

1. Αίτηση Σύναψης Σύμβασης Έργου 

2. Βιογραφικό σημείωμα 

3. Αντίγραφα τίτλων, πιστοποιήσεων και βεβαιώσεων προϋπηρεσίας, καθώς και κάθε άλλο 

στοιχείο που θα τεκμηριώνει τα στοιχεία που επικαλείται ο/η υποψήφιος/α. 

 

Υποβλήθηκαν προτάσεις από τις ενδιαφερόμενες αλφαβητικά ως εξής: 

1. Αντωνίου Κωνσταντίνα   

2. Γιαννακού Ερασμία  

3. Γκανούδη Αγγελική 

4. Ζαρκογιάννη Αναστασία 

5. Μπαμπαχμίδου Σοφία 

6. Πούλκου Τάνια 

7. Τσιγάρα Ελένη 

8. Φάμελου Αντωνία 

9. Χαϊδοπούλου Αμαλία 

        Επισημαίνεται ότι η υποψήφια Γιαννακού Ερασμία δεν διευκρίνισε στην αίτησή της το 

αντικείμενο απασχόλησης για το οποίο ενδιαφέρεται. Με δεδομένο ότι ο κάθε υποψήφιος 

μπορούσε να υποβάλει υποψηφιότητα μόνο για μία από τις δύο  θέσεις η επιτροπή αποφάσισε 

να προβεί στην αξιολόγηση της υποψήφιας για την α΄ θέση ΠΕ ως πρώτη αναφερόμενη στην 
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προκήρυξη. Στο πλαίσιο αυτό πραγματοποιείται η αξιολόγησή της για το εν λόγω αντικείμενο 

απασχόλησης. 

Επίσης η υποψήφια Φάμελου Αντωνία δεν διευκρίνισε στην αίτησή της το αντικείμενο 

απασχόλησης για το οποίο ενδιαφέρεται, αφού ανέφερε και τις δύο θέσεις. Με δεδομένο ότι ο 

κάθε υποψήφιος μπορούσε να υποβάλει υποψηφιότητα μόνο για μία από τις θέσεις η επιτροπή 

αποφάσισε να προβεί στην αξιολόγησή της για την α΄ θέση ΠΕ ως πρώτη δηλωθείσα από την 

υποψήφια. Στο πλαίσιο αυτό πραγματοποιείται η αξιολόγησή της για το εν λόγω αντικείμενο 

απασχόλησης. 

Μετά από τον έλεγχο των φακέλων των προτάσεων των παραπάνω διαπιστώθηκε ότι οι 

υποψήφιες Αντωνίου Κωνσταντίνα, Γκανούδη Αγγελική, Μπαμπαχμίδου Σοφία και Φάμελου 

Αντωνία δεν διέθεταν καθόλου αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία στην υποστήριξη 

συγχρηματοδοτούμενων/ευρωπαϊκών προγραμμάτων. Σύμφωνα με την σχετική προκήρυξη 

αποτελεί απαιτούμενο προσόν η αποδεδειγμένη 2ετής τουλάχιστον επαγγελματική εμπειρία 

στην υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων/ευρωπαϊκών προγραμμάτων.   

Επίσης οι υποψήφιες Ζαρκογιάννη Αναστασία (με αποδεκτή συναφή επαγγελματική 

εμπειρία 13 μήνες και 28 ημέρες), Πούλκου Τάνια (με αποδεκτή συναφή επαγγελματική 

εμπειρία 17 μήνες) και  Χαϊδοπούλου Αμαλία (με αποδεκτή συναφή επαγγελματική εμπειρία 17 

μήνες και 28 ημέρες) δεν διέθεταν το ορισμένο ευκρινώς στην προκήρυξη ως απαραίτητο 

προσόν για το εν λόγω αντικείμενο απασχόλησης, δηλαδή την αποδεδειγμένη 2ετή τουλάχιστον 

επαγγελματική εμπειρία στην υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων/ευρωπαϊκών 

προγραμμάτων.   

Επομένως οι ανωτέρω επτά συνολικά υποψήφιες  δεν  πληρούν το σύνολο των 

απαραίτητων τυπικών και ουσιαστικών προσόντων που περιγράφονται στην προκήρυξη.  

Αντίθετα, οι υποψήφιες Ερασμία Γιαννακού και Ελένη Τσιγάρα κάλυπταν πλήρως το 

σύνολο των απαιτούμενων τυπικών και ουσιαστικών προσόντων, όπως αυτά περιγράφονται 

στην αντίστοιχη προκήρυξη. Ως εκ τούτου μόνο αυτές οι δύο υποψήφιες κλήθηκαν στις 10-01-
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2018 με την αποστολή ηλεκτρονικού μηνύματος για την πραγματοποίηση συνέντευξης την 

Πέμπτη 11 Ιανουαρίου 2017 στις 12.30 στην Αίθουσα Συσκέψεων του κτιρίου Διοίκησης του 

Δ.Π.Θ. στην Πανεπιστημιούπολη Κομοτηνής. Επιβεβαιώθηκε η λήψη του ηλεκτρονικού 

μηνύματος ηλεκτρονικά και τηλεφωνικά.  

Η υποψήφια Τσιγάρα Ελένη απέστειλε ηλεκτρονικό μήνυμα στις 11-01-2018 ώρα 01.59, 

όπου δηλώνει ότι «λόγω επαγγελματικών υποχρεώσεων» δεν θα μπορέσει να συμμετέχει στη 

διαδικασία της συνέντευξης. 

Την Πέμπτη 11 Ιανουαρίου 2017 στις 12.30 στην Αίθουσα Συσκέψεων του κτιρίου 

Διοίκησης του Δ.Π.Θ. στην Πανεπιστημιούπολη Κομοτηνής εμφανίστηκε ενώπιον της Επιτροπής 

Αξιολόγησης η υποψήφια Γιαννακού Ερασμία για την πραγματοποίηση της συνέντευξης. Από τα 

μέλη της Επιτροπής τέθηκαν ερωτήσεις αναφορικά με: 

α) την Κατανόηση των απαιτήσεων, των στόχων και των κρίσιμων παραγόντων επιτυχίας του 

αντικειμένου του έργου 

β) τη δυνατότητα συνεργασίας στο πλαίσιο ομάδων εργασίας για την επίτευξη συγκεκριμένων 

στόχων και  

γ) την ικανότητα επικοινωνίας. 

             Η υποψήφια ανταποκρίθηκε επιτυχώς και στις τρεις ενότητες των ερωτήσεων. 

 

 Οι βαθμολογίες των υποψηφίων προκύπτουν από τον επισυναπτόμενο πίνακα, 

σύμφωνα με τον οποίο προηγείται και ως εκ τούτου προτείνεται η ανάθεση του έργου στην κ. 

Γιαννακού Ερασμία. 

3. Ένα (1) άτομο, πτυχιούχος ΠΕ/ΤΕ (έδρα απασχόλησης: Κομοτηνή) 

Αντικείμενο: διοικητική υποστήριξη του Γραφείου Πρακτικής Άσκησης και συγκεκριμένα:  

 εξυπηρέτηση φοιτητών στις διαδικασίες έναρξης, υλοποίησης και ολοκλήρωσης της 

πρακτικής άσκησης, 

 οργάνωση και συντονισμός των κύκλων πρακτικής άσκησης των φοιτητών, και 

ειδικότερα συνεργασία με τον ΕΛΚΕ για την αποστολή οικονομικών στοιχείων και 

πληροφοριών προκειμένου να υλοποιηθούν οι απαραίτητες λογιστικές και οικονομικές 

διαδικασίες στο πλαίσιο του έργου 
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 τήρηση αρχείου έντυπου ή/και ηλεκτρονικού, 

 προγραμματισμός και οργάνωση δράσεων δημοσιότητας. 

 

Απαιτούμενα Προσόντα: 

1. Πτυχίο Πανεπιστημιακής/Τεχνολογικής Εκπαίδευσης Διοικητικής ή Οικονομικής 

κατεύθυνσης της  ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής 

2. Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (επίπεδο τουλάχιστον Β2, καλή γνώση) 

3. Πιστοποιημένη γνώση χρήσης  Η/Υ 

4. Αποδεδειγμένη 2ετή τουλάχιστον επαγγελματική εμπειρία στην υποστήριξη 

συγχρηματοδοτούμενων/ευρωπαϊκών προγραμμάτων  

Συνεκτιμώμενα Προσόντα: 

1. Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης  

2. Επιπρόσθετη επαγγελματική εμπειρία στην υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων/ 

ευρωπαϊκών προγραμμάτων 

 

      Επισημαίνεται ότι ο κάθε υποψήφιος μπορούσε να υποβάλει υποψηφιότητα μόνο για μία 

από τις θέσεις.  

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ-ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ 

Όσοι υποψήφιοι/ες  πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα σύμφωνα με την προκήρυξη καλούνται 

σε συνέντευξη από την επιτροπή αξιολόγησης και κατατάσσονται σε πίνακα κατάταξης κατά 

φθίνουσα σειρά συνολικής βαθμολογίας, όπως αυτή προκύπτει από το άθροισμα της 

βαθμολόγησης των παρακάτω κριτηρίων.  

 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΠΕ/ΤΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΜΟΝΑΔΕΣ 
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ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ (έως 30%) 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης, 

όπως ορίζεται στα προσόντα της κατά περίπτωση θέσης 
18 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ (έως 30%) 

Εμπειρία άνω των 2 ετών έως και 12 μήνες  1.5βαθμός ανά μήνα 

ΓΝΩΣΗ ΞΕΝΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ (έως 10%) 

Άριστη γνώση 6 

Πολύ καλή γνώση 4 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ (έως 30%) 

Κατανόηση των απαιτήσεων, των στόχων και των κρίσιμων 

παραγόντων επιτυχίας του αντικειμένου του έργου  
1-7 

Δυνατότητα συνεργασίας στο πλαίσιο ομάδων εργασίας για την 

επίτευξη συγκεκριμένων στόχων  
1-6 

Ικανότητα επικοινωνίας  1-5 

 

Ο συνολικός βαθμός του κάθε υποψηφίου υπολογίζεται αθροίζοντας τους επιμέρους 

βαθμούς τους σε κάθε κριτήριο. Ο μέγιστος συνολικός βαθμός που μπορεί να συγκεντρώσει  

ένας υποψήφιος είναι εξήντα ( 60). 

 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

4. Αίτηση Σύναψης Σύμβασης Έργου 

5. Βιογραφικό σημείωμα 
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6. Αντίγραφα τίτλων, πιστοποιήσεων και βεβαιώσεων προϋπηρεσίας, καθώς και κάθε άλλο 

στοιχείο που θα τεκμηριώνει τα στοιχεία που επικαλείται ο/η υποψήφιος/α. 

 

Υποβλήθηκαν προτάσεις από τις ενδιαφερόμενες αλφαβητικά ως εξής: 

1. Αμυγδαλούδη Αναστασία  

2. Σπυριδοπούλου Ελένη 

Μετά από τον έλεγχο των φακέλων των προτάσεων των παραπάνω υποψηφίων 

διαπιστώθηκε ότι η υποψήφια Αναστασία Αμυγδαλούδη  δεν  πληροί το σύνολο των 

απαραίτητων τυπικών και ουσιαστικών προσόντων που περιγράφονται στην προκήρυξη. 

Ειδικότερα δεν καλύπτει την απαίτηση για τουλάχιστον διετή επαγγελματική εμπειρία στην 

υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων/ευρωπαϊκών προγραμμάτων, η οποία ορίζεται ευκρινώς 

ως απαιτούμενο προσόν στην προκήρυξη.   

Αντίθετα, η υποψήφια Σπυριδοπούλου Ελένη καλύπτει πλήρως το σύνολο των 

απαιτούμενων τυπικών και ουσιαστικών προσόντων, όπως περιγράφονται στην αντίστοιχη 

προκήρυξη. Ως εκ τούτου μόνο αυτή η υποψήφια κλήθηκε στις 10-01-2018  ώρα 10.00 

τηλεφωνικά για την πραγματοποίηση συνέντευξης την Πέμπτη 11 Ιανουαρίου 2017 στις 13.30 

στην Αίθουσα Συσκέψεων του κτιρίου Διοίκησης του Δ.Π.Θ. στην Πανεπιστημιούπολη 

Κομοτηνής. Βεβαίωσε τηλεφωνικά δε ότι θα προσέλθει για την πραγματοποίηση της 

συνέντευξης.  

Την Πέμπτη 11 Ιανουαρίου 2017 στις 13.30 στην Αίθουσα Συσκέψεων του κτιρίου 

Διοίκησης του Δ.Π.Θ. στην Πανεπιστημιούπολη Κομοτηνής εμφανίστηκε ενώπιον της Επιτροπής 

Αξιολόγησης η υποψήφια Σπυριδοπούλου Ελένη για την πραγματοποίηση της συνέντευξης. Από 

τα μέλη της Επιτροπής τέθηκαν ερωτήσεις αναφορικά με: 
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α) την Κατανόηση των απαιτήσεων, των στόχων και των κρίσιμων παραγόντων επιτυχίας του 

αντικειμένου του έργου 

β) τη δυνατότητα συνεργασίας στο πλαίσιο ομάδων εργασίας για την επίτευξη συγκεκριμένων 

στόχων και  

γ) την ικανότητα επικοινωνίας. 

             Η υποψήφια ανταποκρίθηκε επιτυχώς και στις τρεις ενότητες των ερωτήσεων. 

 

Η βαθμολογία της Σπυριδοπούλου Ελένης παρουσιάζεται στον επισυναπτόμενο πίνακα 

αξιολόγησης και ως εκ τούτου προτείνεται η ανάθεση του έργου στην κ. Σπυριδοπούλου 

Ελένη. 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης 

1.  Πρόεδρος, Καθηγητής Νικόλαος Αγγελούσης 

 

2. Ελένη Τζελέπη, Προϊσταμένη της Δ/νσης Ακαδημαϊκών 

Θεμάτων 

 

3.  Ουρανία Πουφινά, Προϊσταμένη του Τμήματος 

Προπτυχιακών Σπουδών και Φοιτητικής Μέριμνας 
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ΑΡ. ΠΡΩΤ. 

ΑΙΤΗΣΗΣ
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΕ ΠΤΥΧΙΟ

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

ΑΓΓΛΙΚΩΝ

ΜΟΡΙΑ 

ΑΓΓΛΙΚΗΣ 

ΓΛΩΣΣΑΣ

ΧΕΙΡΙΣΜΟΣ H/Y ΕΜΠΕΙΡΙΑ (2ετής) ΔΜΣ ΒΑΘΜΟΣ 
ΜΟΡΙΑ 

ΔΜΣ

ΕΠΙΠΡΟΣΘΕΤ

Η 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤ

ΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ

ΜΟΡΙΑ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤ

ΙΚΗΣ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ
ΣΥΝΟΛΟ 

ΜΟΡΙΩΝ
ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1 27454 29.11.2017 ΠΟΥΛΚΟΥ ΤΑΝΙΑ ΠΕ ΤΜΗΜΑ ΓΦΠΠΧ ΔΠΘ
TOEIC 710 

B2
4

ECDL 4 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ
17 μήνες ΟΧΙ 0

2 27675 01.12.2017 ΜΠΑΜΠΑΧΜΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ ΠΕ ΤΜΗΜΑ ΝΟΜΙΚΗΣ ΔΠΘ
PROFICIEN

CY C2
6

VELLUM 3 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ
ΟΧΙ ΝΑΙ  7 18

ΙΣΠΑΝΙΚΑ C1 

ΓΑΛΛΙΚΑ Β2

3 26957 27.11.2017 ΤΣΙΓΑΡΑ ΕΛΕΝΗ
ΠΕ ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΑΠΘ

FIRST 

CERTIFICAT

E

4

CCU ACTA 

AE ΑΠΘ 4 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ

3 έτη και 7,5 

μήνες
ΟΧΙ 0

1 έτος και 

7,5 μήνες
18 0 22

4 26954 27.11.2017 ΧΑΪΔΟΠΟΥΛΟΥ ΑΜΑΛΙΑ ΠΕ ΤΜΗΜΑ ΓΦΠΠΧ ΔΠΘ

ECPE 

PROFICIEN

CY C2

6

ΝΑΙ 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

ΤΜΗΜΑΤΟΣ

17 μήνες και 

28 μέρες
ΟΧΙ 0

5 29060 13.12.2017 ΖΑΡΚΟΓΙΑΝΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ

ΠΕ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΗΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΠΑΝΕΠ. 

ΑΙΓΑΙΟΥ 

ΜΕΤΑΠΤΥΧΙ

ΑΚΟ 

ΔΙΠΛΩΜΑ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗ

ΜΙΟΥ ΚΕΝΤ

4

ΝΑΙ 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

ΤΜΗΜΑΤΟΣ

 13 μήνες και 

28 μέρες
ΝΑΙ 6 18 ΙΤΑΛΙΚΑ 2

6 29059 13.12.2017 ΓΚΑΝΟΥΔΗ ΑΓΓΕΛΙΚΗ

ΠΕ ΤΜΗΜΑ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΔΠΘ

PROFICIEN

CY C2
6

NAI 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

ΤΜΗΜΑΤΟΣ

ΟΧΙ ΝΑΙ  8,43 18 ΓΑΛΛΙΚΑ 1

7 29058 13.12.2017 ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΠΕ ΠΤΔΕ ΑΠΘ
PROFICIEN

CY C2
6

CCU ACTA 

AE ΑΠΘ 4 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ

ΟΧΙ ΝΑΙ  8,953 18
ΓΕΡΜΑΝΙΚΑ 

Β1

8 27482 29.11.2017 ΦΑΜΕΛΟΥ ΑΝΤΩΝΙΑ
ΠΕ ΤΜΗΜΑΝΑΥΤΙΛΙΑΚΩΝ 

ΣΠΟΥΔΩΝ ΠΑΝΕΠ. ΠΕΙΡΑΙΩΣ

PROFICIEN

CY C2
6

ECDL 6 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ
ΟΧΙ ΝΑΙ   6,300 18

ΓΕΡΜΑΝΙΚΑ 

Β1 ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ

9 26798 24.11.2017 ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ ΕΡΑΣΜΙΑ ΠΕ ΤΕΦΑΑ ΔΠΘ

FIRST 

CERTIFICAT

E

4
ECDL 3 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ

5 έτη 3 μήνες 

και 28 μέρες
ΝΑΙ  8,325 18

3 έτη 3 

μήνες και 28 

μέρες

18 16 56
ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ 

ΔΙΠΛΩΜΑ

ΑΡ.ΠΡΩΤ.
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙ

Α
ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΕ/ΤΕ ΠΤΥΧΙΟ

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

ΑΓΓΛΙΚΩΝ

ΜΟΡΙΑ 

ΑΓΓΛΙΚΗΣ 

ΓΛΩΣΣΑΣ

ΧΕΙΡΙΣΜΟΣ H/Y
ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

(2ετης)
ΔΜΣ

ΒΑΘΜΟ

Σ 

ΜΟΡΙΑ 

ΔΜΣ

ΕΠΙΠΡΟΣΘΕΤ

Η 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤ

ΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ

ΜΟΡΙΑ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤ

ΙΚΗΣ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ
ΣΥΝΟΛΟ 

ΜΟΡΙΩΝ
ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1 26797 24.11.2017 ΣΠΥΡΙΔΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ
ΤΜΗΜΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΤΕΙ 

ΚΑΒΑΛΑΣ
CEFR C2 6

ECDL 7 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ

4 έτη και 3 

ημέρες 
ΝΑΙ 8,953 18

2 έτη και 3 

μέρες
18 16 58

2 27664 01.12.2017 ΑΜΥΓΔΑΛΟΥΔΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ

ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΑΝΕΠ. ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

ESOL (1ου 

επιπ. 

Cambridge) Β2

4
ECDL 3 

ΕΝΟΤΗΤΕΣ
ΟΧΙ ΝΑΙ 8 18 Γαλλικά Α2

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης

1.  Πρόεδρος, Καθηγητής Νικόλαος Αγγελούσης

2.      Ελένη Τζελέπη, Προϊσταμένη της Δ/νσης Ακαδημαϊκών Θεμάτων

3.       Ουρανία Πουφινά, Προϊσταμένη του Τμήματος Προπτυχιακών Σπουδών και Φοιτητικής Μέριμνας

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΔΥΟ (2) ΘΕΣΕΩΝ

ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΕΣ ΘΕΣΗΣ ΑΠ25815 14-11-2017

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ  ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΘΕΣΗΣ ΠΕ/ΤΕ

ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΕΣ ΘΕΣΗΣ ΑΠ25815 14-11-2017

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ  ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΘΕΣΗΣ ΠΕ

ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

ΑΔΑ: Ψ1Μ846ΨΖΥ1-ΧΝΡ



 

ΑΡ.ΠΡΩΤ.
ΗΜΕΡΟ

ΜΗΝΙΑ
ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΕ/ΤΕ

ΒΑΘΜΟΣ 

ΠΤΥΧΙΟΥ 
ΜΟΡΙΑ ΠΤΥΧΙΟΥ

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

ΑΓΓΛΙΚΩΝ

ΧΕΙΡΙΣΜΟΣ 

H/Y

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

(2ετης)
ΜΟΡΙΑ

ΣΥΝΟΛΟ 

ΜΟΡΙΩΝ
ΜΔΕ ΒΑΘΜΟΣ 

ΕΠΙΠΡΟΣΘΕΤΗ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1 26797 24.11.17 ΣΠΥΡΙΔΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ
ΤΕΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

&ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ
7,2 7,2*1,8=12,96 CEFR C2 4

ECDL 
(7ενότητες)

3 έτη 

&2μήνες 

14μήνες*1.5 = 

21

12,96+4+21=  

37,114
ΝΑΙ 8,953

1857 ημέρες 

ασφάλισης

2 27482 29.11.17 ΦΑΜΕΛΟΥ ΑΝΤΩΝΙΑ
ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΩΝ 

ΣΠΟΥΔΩΝ
7,12 PROFICIENCY 6 ECDL ΝΑΙ 6,3

3 27664 1.12.17 ΑΜΥΓΔΑΛΟΥΔΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
6,73 6,73*1.8=12,114

ESOL(1ου επιπ. 

Cambridge)
4 ECDL ΝΑΙ 8

1391 ημέρες 

ασφάλισης
Γαλλικά

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ  ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΘΕΣΗ ΠΕ/ΤΕ

ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΕΣ ΘΕΣΗΣ ΑΠ25815 ΞΑΝΘΗ14-11-2017

ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
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